IAVIGUALDADECOMO PROBLEMATEORICO E DESAFIOPRATICO!

0 principio de que todas as pessoas sdo iguais e,
por consequéncia, tém os mesmos direitos e obriga-
¢bes, é uma das ideias mais amplamente difundidas
na cultura democratica moderna. No entanto, nada
é mais evidente do que os fatos reais e concretos
dos diferentes tipos de enormes desigualdades exis-
tentes. Parece que ha algo a ser corrigido na ideia
de igualdade, e ainda muito mais a ser corrigido e
transformado na realidade da desigualdade. Corrigir
a ideia e mudar a realidade sdo partes de um mesmo
processo.

Por um lado, é preciso reconhecer que a obser-
vacdo mais simples e direta dos fatos proporciona
maltiplas evidéncias da desigualdade de condicoes,
capacidades, niveis de desenvolvimento fisico e
psiquico, intelectual e moral, estético e artistico,
que nos diferencia uns dos outros. Além das dife-
rencas 6bvias de género, idade e salde, ha indivi-
duos limitados intelectualmente e geniais, malvados
e santos, feios e bonitos, fracos e fortes, agressivos
e timidos, violentos e pacificos, etc. Todas as di-
ferencas originam-se frequentemente de condigdes
e circunstéancias bioldgicas e naturais que se acen-
tuam por razoes sociais e culturais e pelas proprias
atitudes, comportamentos e opgdes que se faz na
vida.

E de outro lado, a afirmacdo da dignidade igual
e comum, de que compartilhamos um conjunto
de “direitos humanos”, é indiscutivelmente uma
conquista cultural, moral, juridica e politica da
humanidade, condicdo de uma convivéncia social
sd e civilizada. Somos membros de uma mesma
espécie, compomos uma (nica sociedade humana e
compartilhamos as capacidades de amar, conhecer,
emocionar-nos, criar e efetuar opgdes livres. Todos
nos definimos, igualmente, como pessoas humanas;
convicgao que historicamente sustentou as religides
que afirmam que ndo somos apenas seres puramente
bioldgicos, mas espirituais, filhos de um mesmo
Pai, criados a imagem e semelhanca de Deus, e que
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subsidiou as filosofias metafisicas que asseguram
que os individuos compartilham entre si a mesma
“natureza humana essencial”.

Atualmente, a igualdade profunda dos seres
humanos encontra-se ndo apenas negada na realida-
de econdmica e social, mas ameacada em um nivel
tedrico ou de ideias pelo cientificismo moderno. 0
positivismo e o cientificismo rechacaram a religido
e a metafisica racionais como fontes de conheci-
mentos verdadeiros, enfraqueceram as crengas na
dignidade comum. Ao mesmo tempo, os avangos
da biologia e neurociéncia nao fizeram mais do que
aumentar incessantemente o conhecimento e a con-
viccdo cientificos relativamente as razdes biolégicas
e cerebrais que originam as desigualdades.

E essencial elaborar e propor novos fundamen-
tos intelectuais a afirmagdo da igualdade substan-
cial das pessoas, pois os antigos fundamentos reli-
giosos e filos6ficos encontram-se seriamente enfra-
quecidos. Ao mesmo tempo, deve-se reconhecer e
aceitar o fato biolégico e mental das desigualdades
humanas como condicdo imprescindivel para qual-
quer politica e atividade que desejam se orientar
para gerar condicdes econdmicas, sociais, politicas
e culturais de maior igualdade. Em sintese, deve
haver uma formulacdo teérico-cientifica e juridico
-politica que, propondo e estabelecendo uma nova
e melhor articulacdo entre o reconhecimento das
desigualdades naturais e a afirmacdo da igualdade
essencial entre os seres humanos, sirva de funda-
mento para uma civilizagdo distinta e superior.

Nessa formulacdo, a igualdade nao sera enten-
dida como ponto de partida, ou condicdo em que se
encontram as pessoas hoje, mas condicao que deve
ser reivindicada como resultado final, meta a ser
atingida mediante um processo que abarque o edu-
cacional, econémico, politico e cultural.

E esclarecedor o que diz Antonio Gramsci: “O
conceito de igualdade que é preciso elaborar como
fundamento de uma nova ordem ndo deve se limitar



a colocar os homens em uma relagdo comum com o
direito e a propriedade, mas deve chegar a teorizar
as possibilidades da autoconsciéncia e auto direcao
dos individuos, como elementos estruturantes da
coletividade. A coletividade deve se conceber como
produto de uma elaboragdo de vontade e pensa-
mento coletivos, e ndo por um processo fatal e ndo
familiar aos individuos. Portanto, a obrigacdo da
disciplina interior e ndo somente daquela externa e
mecanica” (Cuadernos, pag. 751).

Destaco e desenvolvo, a partir da afirmacdo de
Gramsci, varias ideias fundamentais:

1- A igualdade é um conceito que exige elabora-
cdo e reelaboracdo, o que supde e implica um tra-
balho intelectual amplo e complexo. Tratando-se de
seres humanos, a igualdade se concretiza respeitan-
do e possibilitando a diversidade das pessoas e sua
liberdade intrinseca para decidir sobre si proprias.
Diversidade e liberdade que sdo, inevitavelmente,
geradoras de desigualdades no campo econémico,
politico e cultural; as desigualdades geradas pela
diversidade e a liberdade devem ser respeitadas.
Mas é um marco em que se afirmam estruturas e
instituicdes que estabelecem verdadeira Justica
Social. Tudo isso faz compreender a complexidade
da elaboracao teodrica exigida, evitando os sim-
plismos que caracterizaram as ideologias liberais e
socialistas.

2- 0 conceito de igualdade (a ser elaborado e
reelaborado) deve ser um dos fundamentos de uma
nova ordem social, ou seja, de criacdo de uma nova
civilizacdo. Trata-se de superar a separagao entre
auténomos e subordinados no ambito do mercado,
e entre dirigentes e dirigidos no ambito do Estado.
Uma transformacdo muito profunda e radical.

3- A igualdade diante do direito nao pode ser
negada, nem o direito a propriedade. Ambas sdo
essenciais, mas é preciso ir além. A igualdade que
se aspira ndo é somente a formal, que se expressa
como “igualdade diante da lei” e igualdade de opor-
tunidades, mas uma igualdade substantiva que pode
ser experimentada subjetivamente.

4- A igualdade se estabelecerd em um nivel de
desenvolvimento superior ao atual, pois implica a

possibilidade de autoconsciéncia e capacidade de
autodirecao dos individuos. Enquanto existirem
distincdo e separacdo entre dirigentes e dirigidos,
e entre organizadores e subordinados, ndo havera
verdadeira igualdade. Mas a superacao das distin-
¢oes sb acontece quando todas as pessoas obtém
liberdade, autonomia e capacidade de se governar.

Se tal é a igualdade possivel e desejavel, sera
muito importante a educacdo geradora de autocons-
ciéncia e capacidade de autodirecdo, disponivel
para todos e especialmente para os grupos sociais
atualmente subordinados e dirigidos. Uma educacgao
capaz de assumir como ponto de partida a realidade
desigual e diversificada dos que a recebem, e a par-
tir dela orientar-se a gerar, em todos e com todos,
processos de desenvolvimento pessoal, intelectual e
moral que possibilitem capacidades e vocagdes para
que alcancem a condicdo de autonomia.

Aspecto essencial da construcao social da igual-
dade que ndo nega as diferencas e a diversidade es-
sencial proprias dos seres humanos é a fraternidade,
que deve nos unir ndo apenas no nivel intelectual,
mas no plano da sensibilidade, afetos e ternura.
Sem solidariedade, que nos leva a sentir as carén-
cias dos demais como nossas e a nos compadecer
(padecer juntos) diante da dor de nossos irmaos,
ndo ha igualdade verdadeira. Somos pessoas sociais
e vivemos em comunidade, e precisamos uns dos
outros, assim como trabalhamos uns para os outros.

E ndo devemos esquecer nunca que, além de
todas as desigualdades que se originam na biologia
e na natureza, ou na economia e na politica, ou na
educacdo e na instrucdo, ou por nossas opcdes, em
nossa esséncia, temos dignidade e valor iguais, e
as mesmas capacidades de desenvolvimento espi-
ritual. Diferentemente de diversos outros atributos
e aptiddes humanas, como cognitivas, atléticas e
comunicativas, em que se observam potenciais tao
diferentes entre as pessoas, a espiritualidade se
mostra como, talvez, a (nica potencialidade huma-
na verdadeiramente democratica, ou seja, que todos
podemos compartilhar, consistindo basicamente na
capacidade de amar a si préprio, amar os demais, a

natureza, amar o Ser total. a
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